Machen Sie mit:
Sechs gute Griinde fiir eine Projektteilnahme / \

1. Lernpotenziale der Kinder und Jugendlichen

entdecken und entfalten \ \“.

Bei der Entwicklung von Konzepten individueller Forde- \‘\ “. 7
rung nehmen Sie die Kinder und Jugendlichen mit ihren N i -
individuellen Lernpotenzialen in den Blick und berticksich- T ! ——

tigen ihre zeitlichen und personlichen Ressourcen bei der Jr T
Gestaltung von Lernzeiten. /

2. Individuelle Forderung als Prinzip schulinterner /

Lernkultur nachhaltig gestalten //

Sie entwickeln bestehende Ansatze individueller Forde-

rung und selbststandigen Lernens zu einem schulischen //” Lernpotenziale. Individuell fordern im Gymnasium.

Konzept weiter und etablieren diese Uber die Laufzeit o Geschéftsstelle

des Projekts in allen relevanten Fachgruppen. _,/’/ Institut flir soziale Arbeit e.V.

T T Friesenring 32-34
-------------------------------- 48147 Miinster . .
3. Von der Zielvereinbarung zur Implementierung Gym nasien in N RW

Sie erhalten Unterstiitzung bei der Strukturierung lhres Ansprechpartnerinnen:

schulinternen Umsetzungs- und Implementierungspro- Gerda Eichmann-Ingwersen

zesses durch eine zielfiihrende Steuerung der aufeinander eichmann-ingwersen@lernpotenziale-gymnasium.de

aufbauenden Netzwerktreffen.

Kirsten Althoff
4. Aus der Praxis fur die Praxis althoff@lernpotenziale-gymnasium.de

Auf der vertrauensvollen Basis im Netzwerk entwickeln

Sie mit Fachkolleginnen und Fachkollegen wechselseitig Fon: 0251 200 799-18

lhre Projektvorhaben und erweitern lhre Erfahrungen und Email: service@lernpotenziale-gymnasium.de
Lernpotenziale. Individuell fordern im Gymnasium. Handlungsmuster.

www. lernpotenziale-gymnasium.de §

Das Projekt unterstitzt Ganztagsgymnasien und Halbtags- 5. Impulse durch fachliche Expertisen E
gymnasien, innovative Konzepte der individuellen Forde- Im Rahmen der Netzwerkarbeit erhalten Sie neue Anre- Gemeinsame Partner des Projekts ,Lernpotenziale. &
rung auf der Basis ihrer bereits vorhandenen Strukturen zu gungen durch theoretisch-fachliche Impulse von Expert- Individuell férdern im Gymnasium* sind g
entwickeln. innen und Experten aus Wissenschaft und Praxis. e das Ministerium fiir Schule und Weiterbildung z
Wahrend der Projektlaufzeit - von August 2012 bis Dezember des Landes Nordrhein-Westfalen (MSW), g’
2014 - arbeiten die Schulen in Netzwerken und werden dabei 6. Projektpartnerschaften durch Vernetzung e die Stiftung Mercator §
durch ausgebildete Netzwerkmoderatorinnen und Netz- Sie bekommen Impulse fiir lhre Schul- und Unterrichts- e das Institut fir soziale Arbeit e.V. (ISAe.V.) s
werkmoderatoren und eine zielfiihrende Meilensteinplanung entwicklung durch die Vernetzung mit anderen Gymnasien in Miinster als Trager der Serviceagentur E:‘
begleitet. in Nordrhein-Westfalen. ,Ganztagig lernen in Nordrhein-Westfalen* (SAG). g

“ Stlftung B SERVICEAGENTUR GANZTAGIG LERNEN.
Ny Mercator 2\ NORDRHEIN-WESTFALEN
e




Individuelle Forderung -
eine padagogische Herausforderung

Individuelle Forderung -
mehr Bildungsgerechtigkeit

Die Schiilerinnen und Schiiler individuell zu fordern - diese
Leitidee ist seit 2006 im nordrhein-westfalischen Schulgesetz
verankert. Ein Bildungsideal, das von den Lehrerinnen und
Lehrern in NRW getragen und unterstiitzt wird.

Die Verkurzung der gymnasialen Schulzeit in Nordrhein-West-
falen im Jahr 2005 hat zu mehr Nachmittagsunterricht und
zu einer empfundenen Verdichtung des Stoffes gefuihrt.

Seit 2009 fordert das Land NRW den Ausbau von gebunde-
nen Ganztagsgymnasien. Diese haben in vielfaltiger Weise
damit begonnnen, ihre Zeitstrukturen zu verandern, den
Unterricht(stag) zu rhythmisieren, die Unterrichtsgestaltung
zu verandern und Lernzeiten auch zur Veranderung der her-
kommlichen Hausaufgabenpraxis einzurichten.

Die vielfaltigen Strukturveranderungen bieten Anlasse fur
die individuelle Forderung der Schilerinnen und Schiiler.
Hier setzt das Projekt Lernpotenziale. Individuell fordern
im Gymnasium. an.

Eine lernforderliche Lehr- und Lernkultur gibt den Schiilerin-
nen und Schiilern die Moglichkeit zur Partizipation, greift ihre
Interessen auf, kniipft an ihr Vorwissen an und ermaglicht
ihnen die Planung und Reflexion ihres eigenen Lernweges.

So wird sichergestellt, dass alle Schiilerinnen und Schiiler
genau die Forderung erhalten, die sie bendtigen, und die sie
auch in schwierigen Situationen ermutigt und unterstiitzt.
Individuelle Forderung stellt damit zugleich einen zentralen
Beitrag fiir mehr Bildungsgerechtigkeit dar.

Individuelle Forderung -
ein Motor fiir Schulentwicklung

Individuelle Forderung schlagt sich in den unterschiedlichsten
Bereichen des Schullebens nieder - z.B. im Schulprogramm,
in Formen der inner- und auBerschulischen Kooperation, im
Schulklima, im Unterricht, in der Leistungsmotivation der
Schiiler/innen, in der Haltung der Lehrenden. Damit wird
individuelle Forderung zu einem Motor der Unterrichts- und
Schulentwicklung.

Lernzeiten fiir individuelle Forderung

Im Projekt Lernpotenziale. Individuell fordern im Gymnasium.
wird ein modifizierter Begriff der Lernzeiten verwendet, der
sich auf die Zeiten zum selbstgesteuerten Arbeiten bezieht.
Selbstgesteuertes Arbeiten in Lernzeiten kann auf den unter-
schiedlichen schulischen Ebenen gefordert werden:

e durch eine geeignete Aufgabenstellung, die auf einer
eingehenden Diagnose des jeweiligen Lern- und Entwick-
lungsstandes beruht.

e durch die Beratung von und Reflexion mit Lehrkraften in
Bezug auf Kompetenzen, Methoden und Losungswege.

e durch geeignete Lernarrangements und Aufgabenstellungen
innerhalb der Lernzeiten innerhalb und auBerhalb des
Unterrichts.

\
\

So implementieren Sie |Ihr Projekt
zur individuellen Forderung

4 ’

“ Schulische Netzwerke 7 ,/'

/
Im Netzwerk mit anderen ,"'
Gymnasien entwickeln Sie ,."
ein eigenes Projekt zur indi- i
viduellen Forderung. Auf sechs l‘.l
ganztagigen Treffen im Laufe |
von zwei Jahren wird im fach- “\
lichen und erfahrungsbasierten \

\

Austausch mit Kolleginnen und \

Kollegen aus anderen Gymna-

sien lhre Schule ein Projekt

bis zur Implementierung aus-
g bauen!
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Im Zentrum: lhr Projekt

Im Zentrum steht die Idee
oder ein bereits begonnenes
schulinternes Entwicklungs-
vorhaben aus einem der drei
Handlungsfelder:

e Padagogische Diagnostik
® lernberatung /

Lerncoaching
e |ndividuelle Forderung im

Unterricht / in Lernzeiten .

e

Netzwerkmoderatorinnen, -moderatoren und Projektleitung

Netzwerkmoderation

Wahrend der zweijahrigen
Projektphase wird lhre Schule
zielfihrend und kontinuierlich
von geschulten Netzwerkmo-
deratorinnen und -modera-
toren (Gymnasiallehrkrafte)
unterstiitzt.

Fachexpertise

lhr Netzwerk erhalt bedarfs-
gerecht fachliche Unter-
stiitzung durch die Fachbe-
ratung der Bezirksregierung
und aus Wissenschaft und
Praxis.
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